
Republica Moldova
Raionul Floregti

Consiliul comunal Cuhure;tii de Sus
рruмАzuА

MD-6642,tel(f'ax) 0250 57 2Зб
e-mail :рrimаriа. cuhurestiidesus@mai l.ru

DECIZIE пr.05/0б
din 19 septembrie 2024
com.Cuhuregtii de Sus

cu privire la арrоьаrеа Regulamentului consiliului de Administra{ie al intreprinderii
Municipale"Primela Flоr''

intemeiulart.З,art,l4alin.(3))din Lеgеарriчiпdлаdmiпistrаliарr.lЬliсбlоса16,пr,4Зб12О06,аrt.2
a1,2) 4) din Legea cu privire la iпtrерriпсl"r"ч d" Stut qi intreprindeiea'Munici раlб, , nr.246 l2O17 ,НоtйrirеаGuvеmului RM репtru арrоЬаrеа uпоr acte погmаtir е privind рчпеrеа in aplicare а Legii пr,24612017 сч
privire la iпtrерriпdеrеа de stat 9i iпtrерriпdеrеа municipa|ё , nr. 484 l2O19 , consiliul comunal
Cuhure;tii de Sus

DECIDE:

1.Se арrоЬй Regulamentul Consiliului de AdministTa{ie al intreprinderii Municipale"Primela Flоr
", сопfЬrm anexei

2.controlul executйrii prezentei decizii se pune in seama primarului,dlui Golub vasile

Pregedintele gedin{ei Grачr Sergiu

sесrсtаr al consiliu СоЬzаrч Olga



REGULA
aI Consiliului de Administra(ie

,,Рrimеlа

ui c;omunal
.05/06 diп 19.09.2024

Municipale

Consiliului de administratie al lntreprinderii Municipale ,,Primela Flоr'' (iпulаmепt) stabileýte competen}a, modul de desemnare 9i activitate(in continuare -iпistraIie).

mпеаzё de сйtrе fondator din cadrul mеmьrilоr
de administralie se desemneazё de сёtrе

nderii. Activitatea secretarului poate fi
derii. Remuneraea secretarului Ъе stabilegte

4, Componenta пumеriсй а Consiliului de administratie este de 7 реrsоапе, in funcfie de indiciieconomico-financiari (пumёrul mediu scriptic ut p.rrbnublui, venitul din vinzai etc.) aiIntreprinderii,

5. МеmЬru atie nu poate fi:
l) administI ntrale:
2) реrsоапа 

" -.r*а mai micd de 3 ani;
prinderii;

irevocabilё а instantei de judecatё, pentru
corup|ie in sectorul privat, саrе cadb sub
21 din Legea Nr. 133/2016 privind dесlаrаrеа
i-au fost stinse antecedentele penale.

б, In cazul iп саrе membrul Consiliului de administralie se аflй in una din situatiile prevйzute lapct, 5, el este obligat.sd comunice pre;edintelui Consiliulri ;; ;;;йЁ яiЪ"а"оrului despreexistenla inconrpatibilitёtii.

7, Menlbrii consiliului de administrafie iýi ехеrсitё atribuliile рriп cumul cu func{ia lоr de Ьаzё.

рuпdеrе faP de intreprindere pentru prejudiciile
cu abateri de la legislalie, de la statuiul
brul Consiliului de administrafie саrе а votat
area prejudiciilor, dасй iп procesul-verbal al

separat i. мlеm ьrul с о ns i l i ul u i de adnl i ni s#:T,ff : :ff ::'1Н:j,illжHJ"#:f#if
timpul indeplinirii obliga}iilor sale dасё el а actionat сопfоrm indicatiilor in scris ale fondatorului,а сЁrоr autenticitate пu а putut Гr рusй la indoialй.

9, Demisia Sau rеуосаrеа nrembrului Consiliului de administra(ie пu il scutegte ре acesta de



obligatia de а rераrа prejudiciile cauzatedin vina lui.

10. Consiliul de adrrri
1) арrоЬй plarrul trienal de afar

зJJ*:ftý;ъ*:lпlъ:i* Ёъ:*"т,н::i:н3***
]) гrezinta fondatorului рrорuпеri pentru imЬuпйtй|irеа managementului gi eficientizarea activitДliiIntreprinderii;
4) examineazё, dareade sеаmё trimestrialй 9i апuаlй а administratorului cu privire la activitateaeconomico-financiarё а intreprinderii;
5) prezintй fondatoruhri dаrеа de sеаmё.апuаlё cu privire la activitatea sa;6) intrepTinde mйsuTi.pentru asigurarea. integritatii;i ; folosirii eficientel Ьuпчrilоr intreprinderii,
::iH;,T;!|ЖTXl PTivind фоrtuпitаt.i.оЙ.ЙаlЙrii ,uu ca.li-in ЙJЙiu.,"ч*епdёъri
mijloacele fixe, а gajёrii
7) duрй primirea acordul
bunului neutilizat, а сiru
Intreprinderii;

lor litigioase gi asigurё iпfоrmаrеа fondatorului;
r de.control, raportul auditorului 9i,crirourea citre сопduсеrе

оЬй planul de acfiuni privind inlatu;area incaicaлror identificate;
salarizare; turi gi cheltuieli, statul de personal at intre|rinderii 9i foncul Je'

еri рr dministratorului;
еri pr l, modificarea 9ierii. r

spTe desemnare; idatura administratorului intreprinderii ýi; propune fondatorului
l4) сооrdопеаzд 9i prezintй tbndatoTului spTe арrоьаrе рrорuпеrеа de repartizare а profitului netапuаl al Intreprinderii;
l5) арrоЬё decizii privind plafonul concret al salariului administratorului lntreprinderii, pasibillimitйrii, pentru unul i,r.uЙ;
16) selecteazЙ entitatea de audit pentru efectuarea auditului situaliilor financiare anuale;17) asigurЙ transParenla Proceduiilor de achizilie а Ьuпurilоr, а luсrйrilоr gi а serviciilor destinateacoperirii necesitёlilor de рrоduсеrе 9i asigurarii bazei tehnico-materiale;
18) аргоЬё achiziliona,"u d, сёtrе iпЙерriпdеrе а bunurilor gi а serviciilor а сёrоr valoare de рiаlёconstituie peste 25Yо din valoarea асtiчЁlоr 

".'. urb i"i..p-.ind.rli, conform ultimei situa}iiГtпапсiаrе, sau dерй9е9tе 400 000 de lei; r-]

19) арго.Ьй regulamentele interne се tin de activitatea intreprinderii.
In Regulamentul Consiliului de administralie pot fi prevfuute ulterior qi alte atribulii aleConsiliului de administralie, саIе nu contravin legisialiei.

11, consiliul de administra}ie пu аrе dreptul sй iпtеrчiпй in activitatea operationalё аadmirristratolului, cu exceplia cazurilor prevйzute de legislalie, de statut gi de prezentulRegulament.

12, МеmЬrul Consiliului de ad.ministrafie interesat de efectuarea de сйtте intreprindere а tranzactieicu corrflict de interese este obligat sё comunice adm
administra{ie despre existen{a conflictului de interes iului de

apropiate ale acestuia рiпа la tuu..u C..iziei privind Ti::;}:'.prezentind informa{ia despre :

1) situafia care conduce la сrеаrеа conflictului de interese;

3]ffri:iff,'"1Н:", 
drePturile, instrumentele financiare sau alte ctive аfеrепtе tranzacfiei cu



13, La cerelea consiljului de administralie sau а administratorului, membrul consiliului deadministra{ie interesat de efbctuarea О1 
1etle й*rй;;; а tranzac{iei, in cazul in care nu аcomunicat despre existenta conflictului de iпtеrеsЁ .o.rio.rn pct. l29i/sau а votat pentru inchciereaunei tranzac{ii cu conflict de interese, este obligat sё rераrе prejudiciul cauzatlntreprinderii 9i sёcompenseze venitul ratat al acesteia.

l4, pentru neprezentarea sац prezentarea сu intirziere а iпfьгmа{iеi specificate la pct, l2, membriiconsiliului de administгalie interesa{i de efectu шеа de caire tntreprindere а tranzac{iei cu conflictde interese rЁspund in confbrTnitate;u legisla}ia.

15, imputernicirile de membru al consiliului cle administrafie inceteazй la expiraTea termenuluiPentru Саrе а fost constituit consiliul, la rечосаrеа de сйtrе fondator, la ini|ierea procedurii deinsolvabilitate/lichidare а intгeprinderii, рrесum ýi i" ;;;;.а membrului.

1б, Membrul consiliului de administrajie se rечосй de сёtrе fondator in cazul absentёrii nemotivatela 3 ýedinte consecutive, al incёlcйrii legisla|iei sau а рйпtului Regulament, cu iпfоrmаrеаmеmьгului in саuzё.

17, ýedinfa consiliului de administra}ie se сопчоасй de сёtrе pre;edinte gi/sau la solicitarea а celPu{in 1/З din mеmЬri, insй nu mai rаr decit о dаtй in trimestru. ordinea de zi gi materialele gedinteise aduc la cunogtin}a mеmьrilоr consiliului de adminiйi., cu cel pu[in 5 zile luсrёtоаrе inaintede ziira ýedinJei, de сёtrе secretarul consiliului de adminisiralie,

l8, ýedin{a consiliului de administratie_poate ачеа loc cu pTezen}a nemijlocitй а mеmьrilог sauprin соrеsропdеп{й 9i este deliberative саса la еа раrtiсца'сеt pu{in 2/з din membri.

19, Hotёririle Consiliului de administraJie se adoptё cu votul majoritёlii menrbrilor desemna{i iпconsiliu, cu exceplia tranzacliei .u.onfli.t de iпtЪrеsе. Decizia privina incheierea tranzac(iei cuconf]ict de interese se ia de сёtrе consiliul de administralie in cazul unanimitёtii чоturilоrmеmЬгilоr sйi, cu exceplia реrsоапеlоr interesate de inch;ier;;;;;;й."^*'
20, Меmьrul consiliului de administralie interesat de efectuarea tranzac{iei cu conflict de interesevа trebui sё рйrйsеаsсё gedinfa consiliului de administra{ie la care, prin vot deschis, se ia deciziacu privire la iпсhеiеrеа acesteia. Prezenta acestei p.r.oun. la gedinla Consiliului de administra}ie seia in considerare la stabilirea cvorumului, iar la constatarea rezultatului votului se considerё сйaceasti реrsоапй nu а participat la чоtаrе.

21, DасЙ mernbrilor Consiliului de administra{ie nu le erau cunoscute toate circumstan{ele legatede incheierea tranzac}iei cu conflict de iпtетеsЁ gi/sau u..u$a tranzac[ie а fost incheiatё priniпсёlсаrеа prevederilor Legii Nr. 24612017 cu privire la iпtrерriпdеrеа de stat gi intreprindereamunicipalё, Consiliul.de administratie este obligat sй сеаrй administrat;;i;i-йr.prinderii:
1) sй renun|e la incheicrea unei astfel de tranzaclii ori sё rezolulioneze contractul incheiat cuconflict de interese; sаu
2) sё asigure, in condiliile legislatiei, rераrаrеа de сёtrе persoana interesatй а prejudiciului cauzatIntTeprinderii prin еfесtuаrеа acestei tranzaclii.

22, ýedinlele Consiliuly] d_. administra|ie se consemneazб in procese-verbale, cale Se sеmпеаzй deсёtrе toJi mеmЬrii consiliului participan}i la ýedin{й 9i se pЁstre azdlasecretarul consiliului.

23, Procesul-verbal al ýedin{ei Consiliului de administra{ie se intocme;te in tеrmеп de 5 zile de ladata desйýurйrii gedinfei, iп cel pr{in doui ехеmрlаrе, 9i cuprinde:
1) data 9i locul desйgtrrarii qedintei;
2) nunrele gi prenurnele persoanelor саrе atr participat la qedin{й, inclusiv ale pre9edintelui gi



secIetarului gedinlei;
3) ordinea de zi;
4) tezeleprincipale ale cuvintёrilor реvoгbitorilor;
5) rezultatul votului 9i deciziile luate;
6) апехеlе la procesul-verbal.

nea ordinii de zi, cu indicarea numelui 9i prenumelui

pot fi invitali administratorul intreprinderii, membrii
, Йrй drept de vot.

consiliului de administralie se stabilegte de сйtrе
Iprivind modul de selectare 9i numire а

de administra}ie gi ai comisiei de cenzori ale
а acestora, aprobat de Guчеrп.

la data арrоЬёrii de сёtrе fondator.

Cobzaru OIga

25. Ctrantumul retribuliei muncii membri
Го.пd.аt9ъ inmodul prevёzut de Regulamer
administratorului, а membrilor coisiliulu
intreprinderilor de stat gi condi}iile de rеп

2б. Prezentul Regulament iпtrё in vigoare

sесrеtаrчl consiliului (/0п


